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CURSO DE ADMINISTRACAO Turno: MATUTIND
HABILITAGAGC EM COMERCGIO EXTERIOR

Reconhecido pelo Decreto Estadual n® 1.730, de 13.08.03, D.O.P. de 13.08.03.

Para completar o cu}so de graduagio em Administragdo - Habilitagio em Comércio
Exterior , 0 académico devera perfazer um total minimo de 3.264 (irés mil, duzentas e sessenta e
quatro} horas-aula, distribuldas em, no minimo, 05 {cinco) e, no maximo, 07 (sete) anos letivos
regulares.
o sequinte o elenco de disciplinas que compdem o curso:

DISCIPLINAS DO CURRICULO MINIMO

CODIGO DISCIPLINAS CARGA HORARIA
101105 Matematica Aplicada 4 Administragio 68
101106 Estatistica Aplicada a4 Administragdo 102
203053 . Processamento de Dados 68
403043 Introducdo 4 Administragéo 102
403044 Teoria Geral da Administragdo 136
403045 Administragdo Mercadolbgica 102
403046 Administracio da Produgéo 102
403047 Administragao de Recursos Humanos 102
403048 Administragdio Financeira e Orcamentaria 136
403049 Administragdo de Custos B8
403050 Administragdo de Material 102
403051 Sistemas de Informagao Gerencial [1:3
403052 Métodos e Sistemas Administrativos 102
403053 Estigio Supervisionado {**) 306
404050 Economia Geral e Brasileira 102
406045 Contabilidade Geral . . B8
501115 Filgsofia 68
501119 Psicologia Aplicada & Administragdo . 68
501120 Sceciolegia Aplicada & Administragdo 68
603023 Nogoes de Direifo - 102
603024 Legislagio Social 68

DISCIPLINAS COMPLEMENTARES OBRIGATORIAS

CODIGD DISCIPLINAS CARGA HORARIA
101107 Matematica Comercial e Financeira 68
403054 Transportes e Seguros (*} 68
403055 Marketing intemacionat (*) . 68
403056 Sistematica de Comércio Exterior 68
403057 Jogos de Empresas (*} - 65
403058 Metodologia de Pesquisa em Administragiio 68
404051 Economia Internacional 68
404052 Teoria € Pritica Cambial 68
505053 Lingua Espanhola | 68
505054 Lingua Espanhola i 68
505055 Lingua Inglesa | 68
505056 Lingua Inglesa Il 68
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506064 Lingua Portuguesa 68

601030 Legislagdo Aduaneira 1.
601031 Legislagio Tributdria 68
603025 Direito de Navegacdo (*) 68
603026 Direito Comerclat (*) 68
DISCIPLINAS OPTATIVAS
CO0IGO DISCIPLINAS CARGA HORARIA
104068 Geografia Politica 68
403059 Estudo do Trabaiho B8
403060 Topicos Especiais de Cornércio Exterior 68
403061 Administragio de Projetos 68
403662 Diagnbstico Empresarial . 68
403063 Planejamento Estratégico 102
505057 - Lingua Inglesa il 68
505058 Lingua Alem3 | 68
505059 Lingua Alernd [ 68
505060 Lingua Haliana | 11
505061 Lingua Haliana 1! 68
5050862 Lingua Francesa | 68
505063 Lingua Francesa i 68
601032 Dirgita intemacional 68

Nota - O académico poderd cursar, no mdximo, 680 (seiscentas e oitenta) horas-aula, em
disciplinas optativas.
- Os simbolos pospostos s disciplinas tém a seguinte correspondéncia:
* disciplina de meio ano de duragio, ofertada no primelro semestre;
** disciplina de meio anc de duragio, ofertada no segundo semestre.

ESTAGIO SUPERVISIONADO
O estagio supervisicnado serd deserwolvido de conformidade com o respectivo
regulamento aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo,

ATIVIDADES COMPLEMENTARES
Para obler a sua graduagio, ¢ académico deverd cumprir, no minimo, 164 (cento e
segsenta e quatro) horas em atividades complementares, reconhecidas pelo Colegiado do Curso
de Administragdo. ’ ’

PRATICA ESPORTIVA .
A atividade de Pratica-Esportiva serd desenvolvida pelo académico como atividade

opcional.
DEéDOBRAMENTO DAS MATERIAS EM DISCIPLINAS
N° DE MATERIAS DISCIPLINAS
ORDEM
CURRICULD MINIMO
1 Ecoriomia 1.1 - Economia Geral e Brasileira
2 Direito 2.1 - Legislacio Social
2.2 - Nogdes de Direito
3 Matemética 3.1 - Matemdtica Aplicada A Administragio
4 Estatistica 4.1 - Estatistica Aplicada 4 Administragio
5 Contabilidade 5.1 - Contabilidade Geral
6 Filosofia 6.1 - Filosofia
7 Psicologia 7.1 - Psicologia Aplicada & Administragdo
8  Sociologia 8.1 - Soclologia Aplicada a Administragao
9 Informatica 9.1 - Processamento de Dados
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10 Teorias da Administragdo 10.1 « Introdugdo & Administragso
10.2 - Teoria Geral da Administragio
11 Administrago Mercadolégica  11.1 - Administragio Mercadolfgica
12 Adrninistragdo de Produgio 12.1 - Administrag3o da Produgdo
13 Administragio de Recursos 13.1 - Administragado de Recursos Humarios
Humanos
14 Adrministracdo Financeira e 14.1 - Adrninistragdio Financeira e Orgamentaria
Orgamentiria 14.2 - Administragio de Custos
15 Administra¢io de Recursos 15.1 - Administragio de Material
Materiais e Patrimoniais
16 Administrag3o de Sistemasde  16.1 - Sistemas de Informacao Gerercial
Informacgao
17 Organizagio, Sistemas e 17.1 - Métodos e Sisternas Administrativos
Métodos .
18 Estigio Supervisionada 18.1 - Estagio Supenvisionado
COMPLEMENTARES OBRIGATORIAS
19 Economia Intemacional 19.1 - Econormia krternacional
20 Teoria e Frética Carnbial 20.1 -~ Teoria e Préatica Cambiai
21 Direito de Navegagdo 21.1 - Direito de Navegagio
22 Direite Comercial 22.1 - Direito Comercial
23 Transportes e Seguros 23.1 - Transportes e Seguros
24 Mercadologia 24.1 - Marketing internacional
25 Legislagdo Aduaneira 25.1 - Legislagfio Aduaneira
Comparada
28 Sistemética do Comércio 26.1 - Sistemdtica de Comércio Exterior
Exterior
27 Lingua Estrangeira Modema 27.1 - Lingua Inglesa |
27.2 - Lingua inglesa it
27 .3 - Lingua Espanhola |
27.4 - Lingua Espanhola I
28 Legislagao Tributaria 28.1 - Legislagdo Tributiria
29 Adeministragdo Geral 29.1 - Jogos de Empresas
3 Matemdatica 3.2 - Matematica Comercial Financeira
30 Técnica de Pesquisa 30.1 - Metodologia de Pesquisa emn
Administragao
31 Lingua Portuguesa 31.1 - Lingua Portuguesa
DISCIPLINAS OPTATIVAS
2 Direito T 2.3 -Direito Internacionat
16 Administrag¢io de Sisternas de  16.2 -Diagndstico Empresarial
Informagéo .
27 Lingua Estrangeira Moderna 27.5 -Lingua Inglesa Hi
276 -Lingua Alem3 |
27.7 -lingua Alema It
27.8 -Lingua ltaliana i
27.9 -Lingua Haliana li
27.10-Lingua Francesa |
27.11-Lingua Francesa H
2 Administra¢ae Geral 292 - Administragio de Projetos
29.3 -Estudo do Trabalho
29.4 - Planejamento Estratégico
32 Topicos Especiais 32.1 -Topicos Especiais de Cornércio Exterior
33 Geografia Regional 33.1_-Geografia Politica
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EMENTAS
101105 - MATEMATICA APLICADA A ADMINISTRACAO - 68 h

Conjurtos numéricos. FungBes. Aplicagbes das fungBes. Representagio graifica das fungdes.

Limites. Derivadas. Aplicag8o das derivadas. Fungio de duas derivadas.

101106 - ESTATISTICA APLICADA A ADMINISTRAGAO - 102 h
Tabulagdo, Estalistica grafica. Medidas de posig3io. Medidas de disperssio. Nomeros Indices.
Probabilidade. Amostragem. Estimagado, Testes de hipileses. Regressio e comrelagio.

101107 - MATEMATICA COMERCIAL E FINANCEIRA - 68 h
Proporgdes. Divisdo proporcional. Regras de sociedade. Percentagens. Juros simples. Descontos
simples. Taxas. Juros compostos. Desconto composto. Taxas proporcionais e equivaientes,
Capitals equivalentes. Rendas certas. Empréstimos. Depreclagio. Aplicagtes financeiras.

104068 - GEOGRAFIA POLITICA -68 h
ldéias cerntrais de geopolitica: o mundo politico e geopelitico. Organismos regionais e
intemacionais. "Geografia das fronteiras. Paises centrais e periféricos na ordem econdmica.
América Latina no contexto mundial, Geopolitica intema.,

203053 - PROCESSAMENTO DE DADOS - 63 b :
Aplicativos basicos e sua utilizagdo. Gerenciamento de banco de dados e ufilizagdo da
inforinatica na administracdo.

403043 - INTRODUCAO A ADMINISTRAGCAO 102 h

Administragio: fundamentos, evolugBio histérica, fungdes béasicas do administrador,
planejamento. organizagio, direcdo e controle.

403044 - TEORIA GERAL DA ADMINISTRAGAD - 136 h

Introdugdo & teoria geral da administragiio. Escola cléssica. Abordagem de refagBes humanas,

Escola neoclassica. Estruturalismo. Behaviorismo. Teorias dos sistemas. Contingenclonalisme,
Comparagdo e andlise crilica das escolas. Teorias modernas da administragéo.

403045 - ADMINISTRAGAO MERCADOLGGICA - 102 h
*Marketing”: definigfio, escopo e meio ambiente. Comportamento do consumidor. Segmentagdo
de mercado. Pesquisa de mercado. Desenvolvimente de novos produtos. O composto de
produtos e servicos. Distribuigio e logistica. Propaganda. Publicidade. Promogao de'vendas.
Relagbes publicas. *Merchandising”. A organizagio de “marketing”. ’

403046 - ADMINISTRACAO DA PRODUGAO -102 h .
Conceitos e histéricos da administragio da produgao. As organizagdes produtivas. FungBes do
Administrador da produ¢@o. Conceitos e sistemas de planejamento e controle da produgsio. As
fécnicas de P.C.P. Geslio da qualidade e produtividade. Inovagdes tecnolbgicas da
administragio da produgéo.

403047 - ADMINISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS - 102 h
Conceito, natureza, objetivos e importincia, Evolugio histérica e perspectivas da administragio
de recursos humanos na organizacio. Alividades priticas da administragio de recursos
humanos. Descrigio, andlise, avaliagho e classificagho de cargos. Admiristragiio de salarios,
Planejamento de recursos humanos. Recrutamento, selegdo e treinamento, Avaliagio de
desempenho. Beneficios sociais.

403048 - ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA - 136 h
Analise das relagbes de cusio-volume-lucro. O processo orgamentério, orgamento de resuiltado,
orcamento de capltais e orgamento de caixa. Demonstragées pré-forma: balango patrimonial
projetado e demonstragdo de resultados.
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403049 - ADMINISTRAGAO DE CUSTOS - 68 h
Introdugio aos custos. Elementos. Classificagio. Formagdo. Centro de custos. Sistemas de
custeamento. Instrumentos de andlise. Relaciio custolvoiume/lucro. Relagdo precofvendafiu-
crofinflagao.

403050 - ADMINISTRAGAO DE MATERIAL -102 h
introducdo histérica, objetivos e conceitos. Interiigagio. interiigagio com as demais areas
administrativas. Func&o de armazenagem, almoxarifado, normas para a localizacdo e instalagdo
e principios de estocagem. Gestdc do estoque, aspeclos fisicos e econdmico-financeiros.
Codificagio de material, finalidades e sistemas de codificagdo. Transportes, sua atuagdo na
modema empresa, principios de movimentagdo intema de materiais e equipamentos. Servigos
auxiliares, fungbes e procedimentes.

403051 - SISTEMAS DE INFORMAGAO GERENCIAL - 68 h
A empresa como sistema. Sislemas e subsistemas modelos. Tipos e meios de informagio.
Planejamento do sistema de informagdo empresarial. Implantagio do sistema de informagio.
Controle e avaliagio de desempenho do sistema de informagfes. Programagdo linear como
instrumento de planejamento e informag&o gerencial.

403052 - METODOS E SISTEMAS ADMINISTRATIVOS - 102 h
Conceitos, fundamentos, objetives e importincia de organizaciio e métodos. Sistemas e métodos
administrativos. Processos de organizagio e reorganizagio administrativa. Andlise de estrutura
organizacional e administrafiva. Elaboragzio de manuals e regulamentos.

403053 - ESTAGIO SUPERVISIONADO - 306 h
Familiarizagdo do académico com o comportarmento das empresas. Diagndstico, andlise e
conclusdo sobre os procedimentos administrativos das organizagées. Implantagdo (elaboragio e
execugdo do plano). Desenvolvimento do plano de uma drea especializada, Acomparhamento
das soluges recomendadas e implemerntadas.

403054 - TRANSPORTES E SEGUROS -68 h
O ambiente da logistica. Conceitos e sislemas de inslalagfes. Componentes e infer~
relacionamertos da logistica, Transportes. Gerenciamento de trafego. Armazenamento. Controle

. de estoques. Manuseio de maleriais. Embalagens. Comunicagbes e sistemas de Informagies em

logistica. Estrutura dos sislemas logisticos. Controle. Situag@io futura. Cuslos de logistica.
Servigos ao consumidor. O future de logistica. Apéndices,

403055 - MARKETING INTERNACIONAL - 68 h .
O Sistema de comércio intemacional. Ambiente econdmico. Ambiente politico jegal. Ambiente
cultural. Ambiente comerciai. Globalizagdo. Objetivos e politicas de mercado. Estratégias de
mercado. Piano de marketing: produto, promogio, distribuigio. Organizagdo da estrutura de
marketing. )

403056 - SISTEMATICA DE COMERCIO EXTERIOR -68 h
A administragdo de mercados extemos, da importagdo e da exportagio. O mercado externo. O
papel da administraco das exportagies. Tomada de decis@o e controie gerenciai. Atividades do
departamento de exportagiio e importagio. Marketing da exportagio e importagdo. Servigos
comerciais de exportagio e imporfa¢do. Aspectos financeiros da exportagio e importagdo.
Legislagio comercial internacional. Cortratos. Documentacdo. Controle e servigos nio comércio
intemacional. ]

403057 - JOGOS DE EMPRESAS -68 h
Simulagdes de estratégia empresarial. Sistema de treinamento gerencial

403058 - METODOLOGIA DE PESQUISA EM ADMINISTRAGAO -68 h
A natureza da ciéncia e da pesquisa cientifica. Técnicas de pesquisa apliciveis & administragao.
Planejamentc da pesquisa em administragio. Normas técnicas de apresentagdo de trabatho
clentifico. Projeto - piloto de pesquisa.
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403059 - ESTUDC DC TRABALHO =68 h
Conceitos e métodos, tempos e produtividade. Estudo dos métodos, Economia de movimentos.
Técnicas auxiliares no estudo. “Lay-out’. Principios de movimertagio, Medida de tempo,

403060 - TOPICOS ESPECIAIS DE COMERCIO EXTERIOR - 68 h
Avangos modernos no campo do Comérclo Exterior e suas aplicagbes.

403061 - ADMINISTRACAC DE PROJETOS -68 h
Conceitlos e objetivos. Fases, classificaciio e estrutura de um projeto. Engenharia. Porte.
LocalizagSo. Investimento. Cuslos e receitas. Financiameritos. Avaliag3o.

403062 - DIAGNGOSTICD EMPRESARIAL -68 h
Aspectos Infrodutérios. Andlisé da situagdo. Avaliagio quantitativa e qualitativa. Estude das

solugtes: lmites e possibilidades. Implantagio. Estruturagiio efou  reestruturagdo.
Acompanhamento.

403063 - PLANEJAMENYO ESTRATEGICO - 102 h
Planejamento e estratégias. Desenvolvimento de estratégicas: técnica, problema e aplicagies.

404050 - ECONOMIA GERAL E BRASILEIRA -102 h
Conceitos basices, funcionamento de uma economia de mercado, nogbes de microeconomia e
macroeconomia, nogbes elementares sobre agregados macroecondmicos, politica fiscal e
monetaria, politica econdmica atual: orentagdo, articulagio, conseqiéncia, suas diferentes
dimeénsdes e perspectivas.

404051 - ECONOMIA INTERNACIONAL -68 h
Teoria pura do comércio intemacional. Balango de pagamentos, Taxas de cdmbio e sistemas
cambials, mercado de divisas, outros conceitos basicos. Relagbes econdmicas internacionais do
Brasil e sua evolugio recente, Desenvolvimento contemporaneos do capitaiismo a nivel das

relagies econbmicas internacionais, o sistema monetdrio intemacional e sua evolugéo, arranjos -

institucionais, internacionalizagdo do capital e multinacionais ¢ outras aspectos relevantes.

404052 - TEORIA E PRATICA CAMBIAL -66 h

" Sistema de cimbio brasileiro. Taxas de cambio. Cimbios livres, controlados. Captagio das

demais moedas. Paridades. Cimbio direto e indireto. Arbitragens. Swap. Contratos de cémbio.
Sociedades cometoras. Prazos. Cémbio sacado e manual. Legislagbes. Transferéncias de
numerdrios para o exterior. - Capitais estrangeiros. Investimentos. Operagdes tambiais.
Pagamento e recebimento das exporlagSes. Modalidades, créditos, documentdrio e roteiro das
exportagdes. Adiantamento de cmbio. Garantias. Controle de cambie no Brasil. Sisbacen.
Siscomex. Operagbes com empresas ‘expostadoras. Instituicbes financeiras internacionals.
Evolugdo do sistema monetario intemacional. Mercados comuns. Incotenms, Balango de
pagamento e balanga comenrcial.

406045 - CONTABILIDADE GERAL - 68 h
Fundamentos, patriménio, objetivos da contabilidade, conceitos basicos, fases ou técnicas
aplicadas na contabilidade, estrutura fundamental das demonstragdes financeiras.

501115 -FILOSOFIA-68 h
A universidade no mundo e no Brasil: perspectiva critica. Conceito, origem e objetivos da filosofia.
Nogdes de logica, éfica e epistemologia. Introdugdo & filosofia politica: uma reflexfio histérica
pertinente &s ciéncias sociais. Possibilidade de uma reflexfio filosdfica latino americana efou
brasileira. Filésofos modermnos.

501119 - PSICOLOGIA APLICADA A ADMINISTRAGAO -68 h
Personalidade e ajustamento. Andlise transacional na empresa. Motivagao e trabalho. Lideranga.
Mudanga organizacional e adaptagdo. Selecio de pessoal.
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501120 - SOCIOLOGIA APLICADA A ADMINISTRACAO -68 h
Métodos e técnicas de pesquisa social. Posicionamento da sociologia perante a administragio.
Contribuigdes de Weber e Mayo. Sociclogia do processe produtive, Sociologia das organizago.
Relagbes de poder e expressbes para o trabalho.

505053 - LINGUA ESPANHOLA1-68h
NogBes basicas de Hngua espanhola, principios de morfologia, conversagdo, compreensio e
produgio de texto.

505054 - LINGUA ESPANHOLA I -68 h
Principios de morfologia e sintaxe, Compreenso e produgdo de texto. Dominio de conversagao.

505055 - LINGUA INGLESA | -68 h

Gramatica em niveis baslcos, intermedidrio e pos-intermedidrio. Expresséo oral e escrita.
505056 - LINGUA INGLESA N -68 h

Produgiio oral e escrita. Inglés técnico aplicado ao comércio intemacional.

505057 - LINGUA INGLESA it - 68 h
Produgdo ofai e escrita de namrativas e didlogos orais e redagdo. Estudo de estruturas
gramaticais.

505058 - LINGUA ALEMA1-68 h
Fonética, ortografia, verbo, ordem fraseologica, substantivo, artigo, numeros. pronomes e
expressao

505059 - LINGUA ALEMA I -68 h
Elementos da gramdtica alemé&. Dominio da cohversagdo, a cuoltura aiema. A Alemanha e suas
relagdes internacionals. Compreenséo e produgdo de texto.

505060 - LINGUA ITALIANA 1 -68 h

Fonologia, marfologia, substantive, artigo, adjetivo, proname, advérbio, verbo, expresszo oral e
escrita.

505061 - LINGUA ITALIANA 1 -68 h

" Elementos da gramética italiana. Dominio da conversagdo, a cultura italiana. A Halia e suas

relagSes internacionais. Compreensao e produgdo de texto.

505062 - LINGUA FRANCESA | -68 h :
Nogbes basicas da lingua francesa. Elementos da gramdética francesa, cohversagio,
compreens3o e produgio de texto.

505063 - LINGUA FRANCESA1-68 h
Elementos da gramdtica francesa. Dominio da conversagdo, a cultura francesa e a cultura dos
paises francéfonos. A Fran;a nas suas relagbes internacionais. Compreensio e produgdo de
texto.

506064 - LINGUA PORTUGUESA -68 h
Niveis de linguagem. Técnicas de leitura. Técnicas e lipalogia de composigio. Redaco oficial.
Mecarnismos gramaticais no texto.

601030 - LEGISLACAO ADUANEIRA -68h
Introdugdc Politica de comércio exterior. Sistemdtica de classificagdo de mercadorias. Normas
fiscais apliciveis 4 exporlagio. Normas fiscals aplicavels & imposiacdo. Regimes aduaneiros
especiais e atipicos. Despachos aduaneiros. Infragies e penalidades. Processo administrativo:
fiscal e judicial. Normas Intermacienais.

601031 - LEGISLAGAO TRIBUTARIA -68h
Direito e legislagdo tibutdria. Codigo ributdrio nacional. Tribulos. Preceitos constitucionais sobre
tributos federais, estaduais, municipais e outros de competéncia comum.
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601032 - DIREITO INTERNACIONAL - 68 h
Histérico do direito internacionat pablico. Fontes. Relagbes com o direito intermo. Sujeito. Estado e
organismos intemacionais. & individuo. Direitos e deveres do estado, Restrighes aos direitos do
estado. Dominio do estado. Jurisdigdo do estado. Nacionafidade. Extradigdo. Orgdos das

Disciplina de melo ano de duragio, ofertada no primeiro semestre,
Horas-aula semanais no primeiro semestre.

** Disclplina de meio ano de duragao, ofertada no segundo semestre,

#
Em vigor a partir de 1° de janeiro de 1998 { Resolugio C.A. n® 315/97, allerado pela Resolugsio C.A. n® 370/97).

## Horas-auia semanasis no segundo semestre,
i#1 Carga hordria anual.

-
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dos pontos fundamentais do denominado direito intemacional privado, seu objetivo e os we B § 2 32 B | 3§ |2
problemas decorrentes da mulliplicidade de legislagbes particulares adotadas pelos diversos gg o P £5 £ B [
estados soberanos. Estudo dos estatutos legais de direito internacionais privado vigentes no & 5 g il g] 8§ I8
Brasll, de origem tanto intema como intemacional. 2 i L b
603023 - NOGOES DE DIREITO - 102 h ' 1 [ 3 = =
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Direito penal. Direito tributario: tributos municipais, estaduais, federais. Direitos administrativos: 3E b ég 23
servigo ptiblico e de utiidade publica. Intervengio da administragao no.dominio econdmico. ZET I8 CE | e e
Servidores pablicos, Recursos administrativos., Els B %) g
603024 - LEGISLAGAO SOCIAL -68 h =] - <] o ~ - Iz
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Direjto maritimo e seu desenvolvimento. Navio, capitdo de navio, contratos de utilizagéo do navio. ki I il i d d
Acidentes Maritimos. Seguro maritimo. [
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